
SA91 Gesuch um Arbeitsbewilligung 
 

Wir benötigen für folgende ausländische Arbeitskraft eine 
 neue oder  verlängerte Aufenthalts- und Arbeitsbewilligung (Arbeits- und Wohnort Schweiz) 
 120-Tage-Bewilligung für Fernfahrer (max. 120 Tage [auf die Dauer eines Jahres] in der Schweiz, Wohnort: Ausland) 
 Bewilligung zum Nebenerwerb (Studenten) (Wohn- und Arbeitsort Schweiz) 
 neue Arbeitsbewilligung bei bestehender Aufenthaltsbewilligung (Stellenantritt) (Wohn- und Arbeitsort Schweiz) 
 

Name / Vorname gemäss Pass oder Personalausweis 
 

Geburtsdatum 
 

Nationalität 
 

Zivilstand 
 

Name/Vorname des Vaters: 
 

Name/Vorname der Mutter: 

jetzige Wohnadresse (Postleitzahl, Ort, Strasse, Hausnummer) 
 

vorgesehene Wohnadresse in der Schweiz (sofern schon bekannt) 

 

 gelernter oder   angelernter Beruf 
 
 

wird beschäftigt als 
 

Stellenantritt vorgesehen per 
 

Die Anstellung erfolgt 
 unbefristet 
 befristet von ................................. bis ……............................ 
 Vollzeit 
 Teilzeit zu .................... % von .................... Std./Woche 

Arbeitsort (sofern anders als Arbeitgeber- oder Postadresse) 

 

 

Zusatzangaben: Pflichtfeld für Staatsangehörige der UK (Grossbritannien) oder von Nicht-EU-Staaten (Drittstaatsangehörige) 

offerierter/bezahlter Grundlohn  

 
in SFr. .......................................................... 

 pro Monat  (  x 12,   x 13) 

 pro Stunde  

 Zulagen: …………………………….……. 

Begründung und Rekrutierungsnachweis (Was haben Sie unternommen, um die Stelle mit 
einer einheimischen Arbeitskraft zu besetzen? Bitte Inseratekopien, Stellenmeldung beim RAV und 
Begründung beilegen.) 
 
 
 
 (Falls Platz nicht ausreicht, separates Blatt verwenden) 

 

Familienangehörige, die im Familiennachzug in die Schweiz einreisen möchten: 

Name und Vorname Geburtsdatum Staatsangehörigkeit jetziger Wohnort 

    

    

    
 

Angaben zum Arbeitgeber / Kontaktadresse 
 
 
 
 
 
 
Stempel und Unterschrift 

Sachbearbeiter/in  

Telefon  

E-Mail  

Datum  

Neubewilligungen andere Bewilligungen interne Vermerke (bitte frei lassen) 

  Formular 
  Kopie Pass oder Personalausweis 
  Kopie Anstellungsvertrag 
 
zusätzlich für UK, Drittstaatsangehörige: 
  Begründung und Rekrutierungsnachweis 
 Berufsunterlagen (Lebenslauf, Diplome etc.) 
 

 Formular 

 Kopie Ausländerausweis 

 Kopie Anstellungsvertrag 
 
------------------------------------------- 

Alle  Unterlagen senden an  
KIGA Baselland 
Bahnhofstr. 32, 4133 Pratteln  
www.kiga.bl.ch 
auslbew.kiga@bl.ch 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  01/23 

 
 


