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Personalblatt „Leitung“
Angaben zur Person, auf welche die Bewilligung ausgestellt werden soll. Falls zwei Personen die Einrichtung leiten, oder falls die Einrichtung über eine Gesamtleitung und mehrere Standortleitungen verfügt, ist für jede leitende Person ein Personalblatt auszufüllen.
	Einrichtung:
	[bookmark: Text1][bookmark: _GoBack]     

	Name/Vorname:
	[bookmark: Text2]     

	Geburtsdatum:
	[bookmark: Text3]     

	Stellenantritt als Leitungsperson:
	[bookmark: Text4]     

	Pensum insgesamt:
	[bookmark: Text5]     

	Pensum für Betreuungstätigkeit (evt.):
	     

	Pensum für Leitungsaufgaben
(vorgesehen bei Vollauslastung des Betriebs):
	     

	In der Einrichtung angestellt ab:
	[bookmark: Text6]     

	Wohnadresse:
	[bookmark: Text7]     

	Strasse:
	[bookmark: Text8]     

	PLZ/Ort:
	[bookmark: Text9]     

	Telefon:
	[bookmark: Text10]     

	Berufliche Ausbildung:
	[bookmark: Text21](Art, Dauer und Abschlüsse angeben)      

	Erste berufliche Ausbildung:
	[bookmark: Text11]     

	Letzte abgeschlossene, fachspezifische Ausbildung:
	[bookmark: Text12]     
[bookmark: Text13]     

	Tätigkeiten im pädagogischen oder sozialen Berufsfeld (von… bis…):
	[bookmark: Text14]     
[bookmark: Text15]     
[bookmark: Text16]     

	Weiterbildungen:

	[bookmark: Text17]     
[bookmark: Text18]     

	Weiterbildungen / Kenntnisse im Bereich Personal- und Betriebsführung:
	     
     




Gesundheit & Leumund
Dem Gesuch ist eine ärztliche Bestätigung beizulegen, welche bescheinigt, dass keine gesundheitlichen Einschränkungen für die Übernahme der Leitungsfunktion vorliegen (vgl. „Vorlage ärztliche Bestätigung Leitung“). 
Für die Leumundsprüfung ist das Amt als Bewilligungs- und Aufsichtsbehörde zuständig. Dazu muss dieses Formular innert 10 Tagen nach dem Anstellungsentscheid ausgefüllt und an strafregister.akjb@bl.ch gesendet werden. 

[bookmark: Text19][bookmark: Text20]Ort/Datum:      	Unterschrift:      
Beilagen: 
- Kopie/n Diplom/e / Fähigkeitsausweis/e (zwingend)
- Ärztliche Bestätigung (zwingend)

- Lebenslauf, Kursausweise und Arbeitszeugnisse, die der Beurteilung der fachlichen Qualifikation zum Führen der Einrichtung dienen. Wenn Sie bereits Weiterbildungen im Bereich Personal- und/oder Betriebsführung absolviert haben, legen Sie bitte Kopien der Zertifikate bzw. Diplome bei. 

Leumundsprüfung: 

- Meldeformular für Leumundsprüfung (zwingend) – innert 10 Tagen nach dem Anstellungsentscheid senden an strafregister.akjb@bl.ch 


Verwenden Sie zusätzliche Blätter, wenn der Platz auf dem Formular nicht ausreicht.
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BILDUNGS-, KULTUR- UND SPORTDIREKTION
AMT FUR KIND, JUGEND UND BEHINDERTENANGEBOTE




