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Liebe Maispracherinnen und Maispracher

Wir haben gemeinsam das Leitbild wieder aktua-
lisiert. Es ist ein Arbeitspapier des Gemeindera-
tes, das Wert- und Zielvorstellungen festhalt,
welche wir bei unserer Arbeit berucksichtigen
wollen.

Mit den getroffenen Massnahmen konnten einige
Ziele des Leitbildes 2004-2008 erreicht werden.
Viele Ziele und Massnahmen sind aber auch in
der neuen Legislaturperiode aktuell und sind
vom alten Leitbild Gbernommen und allenfalls
angepasst worden.

Das Ziel ist, dass der Gemeinderat bei seinen
Entscheidungen immer die Schwerpunkte und
Ziele vor Augen hat und diese auch zu erreichen
versucht.

Wir hoffen, dass wir auch in den nachsten vier
Jahren viele der gesteckten Leitbild-Ziele errei-
chen und es uns gelingt, in der Gemeinde die
nachhaltige Entwicklung weiterzufuhren.

DER GEMEINDERAT
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O ALLGEMEINE VERWALTUNG

BEHORDEN, VERWALTUNG, GEMEINDEPERSONAL

LEITSATZ: Wir dienen allen

ZIELE:

- Service Public aufrecht erhalten
- Aktuelle Reglemente

- Optimierte Strukturen bei der Verwaltung und den Ge-
meindebetrieben

- Kontinuierliche Weiterbildung der Gemeindeangestell-
ten und der Beh6rdenmitglieder

MASSNAHMEN:

- Information der Bevolkerung Uber Gemeinderatstatig-
keit Uber Bezirksanzeiger und aktuelle Internetseite

- Periodische Uberprifung und Anpassung der Gemein-
dereglemente

- Nachfolgeregelung Gemeindeverwalter und Gemeinde-
arbeiter

- Uberprufung Zusammenarbeit mit Nachbargemeinden
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SICHERHEIT

LEITSATZ:

Wir sind bereit

ZIELE:

Bewaltigung von Ereignissen

Leistungsauftrag der Verblinde Feuerwehr, Zivilschutz
und Unterstutzung Regionaler Fihrungsstab

MASSNAHMEN:

In den Verbinden tatkraftig mitwirken

Forderung der Zusammenarbeit der verschiedenen
Dienste

Ausbildung und Schulung mit Einbezug der Stitzpunkt-
feuerwehr

Dauernde Uberwachung "Sicherheit am Arbeitsplatz"
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2 BILDUNG

LEITSATZ:
Wir bilden aus

ZIELE:

- Umsetzung des kantonalen Bildungsgesetzes mit hoher
Qualitat und zeitgemasser Infrastruktur zu vertretbaren
Kosten

- Optimierung der Schulstrukturen

MASSNAHMEN:

- Unterstltzung der Arbeiten des Schulrates und der
Schulleitung bei der Uberarbeitung des Gemeinde-
Schulleitbildes und des Schulprogramms durch den
Einsitz und die Mitarbeit eines Mitglieds des Gemeinde-
rates im Schulrat

- Evaluation der Mdglichkeiten einer Zusammenarbeit mit
Nachbargemeinden
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3 KULTUR UND FREIZEIT

LEITSATZ:
Wir sind dabel

ZIELE:

- Erhalt und Forderung der Dorfkultur
- Unterstlitzung der Integration von Zuzligern

- Wahrnehmung von Bediirfnissen der Dorfjugend

MASSNAHMEN:

- Zur Verfligung stellen der Gemeindeinfrastruktur zu
glnstigen Preisen

- Koordination und Publikation der Schul- und Vereinsan-
lasse

- Durchfliihrung von Gemeindeanlassen (Banntag, ZuzU-
gerapéros usw.)

- Beitrage fur Leistungen zu Gunsten der Allgemeinheit

- Prifung moglicher Umsetzung von Bedtrfnissen der
Dorfjugend
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GESUNDHEIT

LEITSATZ:

Wir animieren und informieren

ZIELE:

Gesunder Lebensraum
Gesundheit fur alle

MASSNAHMEN:

Gratisabgabe von Informationsmaterial
Aktionen zum Thema "Gesundheit"

Reduktion der negativen Einflisse auf das Wohlbefin-
den

Mitgliedschaft im Spitex-Verbund
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SOZIALE WOHLFAHRT

LEITSATZ:

Wir unterstutzen und helfen.

ZIELE:

Senioren sollen moglichst lange im Dorf bleiben kénnen

Den Einwohnern soll bei Bedarf nach Moglichkeit
Betreuung angeboten werden

MASSNAHMEN:

Unterstlitzung der Angebote fiir Senioren der Gemein-
de, Kirche, Vereine und Private

Entlastung der berufstatigen Eltern durch Weiterflihrung
des Mittagstisches

Beibehaltung Spitex-Verbund Magden / Olsberg /
Maisprach

Gewabhrleistung der Betreuung der zugewiesenen Asy-
lanten

Leitbild 2008 - 2012 8von 12



MAISPRACH

GEMEINDE MAISPRACH

LEITBILD 2008 - 2012

6 VERKEHR

STRASSENWESEN, WERKHOF, OFFENTLICHER VERKEHR

LEITSATZ:
Koordination der verschiedenen Verkehrsteilnenmer

ZIELE:

- Leistungen des offentlichen Verkehrs beibehalten und
periodisch Uberprifen

- Betriebssicherheit der Gemeindestrassen
- Optimierte Strukturen bei den Gemeindebetrieben

MASSNAHMEN:

- Verkehrssicherheitsmassnahmen (z.B. Dorfplatz, Tem-
po Hauptstrasse)

- Erhalt der bestehenden Fusswegverbindungen

- Strassenunterhalt dem Bedarf und der Verkehrssicher-
heit entsprechend

- Parkplatzbewirtschaftung

- Evaluation der Zusammenarbeit mit Nachbargemeinden
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( GEMEINDEENTWICKLUNG
UMWELT UND RAUMPLANUNG

LEITSATZ:
Wir streben Nachhaltigkeit an

ZIELE:

- Die Gemeinde verhalt sich umweltgerecht

- Bertcksichtigung der Ziele des Kommunalen Land-
schaftsplanes

- Qualitatssicherung Wasserversorgung

MASSNAHMEN:

- Ziele der Luftreinhalteverordnung unterstiitzen und Um-
weltschutz fordern (z.B. bei der Anschaffung von Fahr-
zeugen, bei der Sanierung von Heizungen)

- Optimierung des gemeindeeigenen Energieverbrauchs

- Nutzung der vorhandenen Bausubstanz

- Weiterfuhrung der bestehenden Abfallbewirtschaftung

- Sicherung der Versorgung mit einwandfreiem Trinkwasser

- Nach Moglichkeit Umsetzung des "Generellen Entwésse-
rung Projektes" (GEP)

- Unterstitzung der Kommission Kommunaler Landschafts-
plan zur Erhaltung der im KLP aufgeflhrten Schutzobjekte
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- Unterstutzung des Rebmauernprojektes

8 VOLKSWIRTSCHAFT

LEITSATZ:

Wir erhalten

ZIELE:

Arbeitsplatze im Dorf

Kostengtinstige Waldbewirtschaftung
Absatz einheimischen Brennmaterials

Einkaufsmaoglichkeiten

MASSNAHMEN:

- Erhaltung von Arbeitsplatzen in Werkstéatten ohne gros-
se Emissionen

- Erhalt des bestehenden und Erstellung neuer Holz-
schnitzel-Heizungsverbiinde

- Madglichkeit eines Sammeleinkaufs von Lebensmitteln
und Waren des taglichen Bedarfs priifen
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FINANZEN

LEITSATZ:

Wir haushalten

ZIELE:

ausgeglichener Haushalt

MASSNAHMEN:

Finanzplanung laufend anpassen
Selbstfinanzierung von Investitionen anstreben
Kostenbewusstsein schaffen

Angebote im gesetzlich verlangten Umfang
Werterhalt der Gemeindeanlagen
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