Finanz- und Kirchendirektion 1 1 n
D L Eingliederung unterstiutzungsberech-
tigter Personen: Allg. Grundlagen

Kantonales Sozialamt

1. Rechtsgrundlagen

88 16 - 19 und § 34 Sozialhilfegesetz (SHG, Reg.-Nr. 8)
88 25 - 26 der Sozialhilfeverordnung (SHV, Reg.-Nr. 9)

2. Arten von Eingliederungen unterstitzungsberechtigter Personen

Es gibt grundsatzlich zwei Arten von Eingliederungen unterstiitzungsberechtiger Personen.

»Angebote gemass 8§ 16 SHG: Unterstitzungsberechtigten Personen werden Mdglichkeiten
zur Forderung ihrer beruflichen Eingliederung angeboten, sofern diese keinen Anspruch
auf andere gesetzliche Férderungsmassnahmen haben (vgl. Kommentar Eingliederung un-
terstitzungsberechtiger Personen: Angebote).

»Lohnkostenbeitrdge gemass § 19 SHG: Die Sozialhilfebehdrde richtet Beitrdge an die
Lohnkosten an Arbeitgebende aus, die leistungsreduzierte, unterstiitzungsberechtigte Per-
sonen anstellen und diese nicht an Einsatzbetriebe verleihen(vgl. Kommentar Eingliede-
rung unterstiitzungsberechtiger Personen: Lohnkostenbeitrage).

3. Sinn und Zweck der Bestimmungen Uuber die Eingliederung unter-
stitzungsberechtigter Personen

Eingliederungsmassnahmen bezwecken die rasche und nachhaltige Wiedereingliederung ins
Erwerbsleben und in die Selbstdndigkeit und somit die Loslésung von der Sozialhilfe unter
bestmdglicher Nutzung der bereits vorhandenen Ressourcen, Ausbildungen und Erfahrun-
gen. Andere gesetzliche Eingliederungsmassnahmen gehen vor.

Die Sozialhilfe hat die gesetzliche Aufgabe:

» personlicher Hilfsbedurftigkeit vorzubeugen =  Pravention
» deren Folgen zu lindern oder zu beheben w  Leistung
» sowie die Selbstandigkeit und die Selbsthilfe w  Integration

zu erhalten und zu fordern.

4. Zustandigkeit

Das SHG regelt die Zustandigkeit und die Kostentragung der Eingliederungsmassnahmen
wie folgt:

§ 34 Im Bereich der Eingliederung unterstitzungsberechtigter Personen

! Die Gemeinden vollziehen die Bestimmungen Uber die Eingliederung unterstiitzungsbe-
rechtigter Personen und tragen die damit zusammenhangenden Kosten.

2 Der Kanton vergitet der Gemeinde des Unterstiitzungswohnsitzes die Halfte der angefal-
lenen Kosten.

Fassung vom 1. Januar 2007 / ersetzt Blatt vom 1.7.04 Seite 1 von 3




Finanz- und Kirchendirektion 1 1 n
D L Eingliederung unterstiutzungsberech-
tigter Personen: Allg. Grundlagen

Kantonales Sozialamt

(Fortsetzung von Seite 1)

5. Administration

5.1 Meldung an das KSA

Die SHV regelt wie folgt:

§ 25 Meldung der Personen, der Angebote und der Lohnkostenbeitrage (8 16, 8 19 und § 34
Absatz 2 SHG)

! Die Sozialhilfebehérden teilen dem Amt die Personen, die von einem Angebot zur Einglie-
derung Gebrauch machen mochten, sowie das entsprechende Angebot vorher mit.

1P Sje teilen dem Amt die Personen, fiir die Lohnkostenbeitrage ausgerichtet werden sollen,
vorher mit und reichen den entsprechenden Arbeitsvertrag ein.

5.2 Gesuchsunterlagen

Vor Beginn einer Massnahme sind die nachfolgenden Unterlagen - zusammen mit dem Ge-
such um Gewahrung eines Kantonsbeitrags nach § 34 SHG - zwingend an das KSA einzu-
reichen:

Fur Angebote nach 8§ 16 SHG:

- Offentlich-rechtlicher Vertrag zwischen der SHB und der Klientschaft, beidseitig unter-
zeichnet (vgl. Ziff. 7).

- Angebot der anbietenden Organisation.

- Entwurf der Verfigung gegentber der Klientschaft.

Fur Lohnkostenbeitrage nach § 19 SHG:

- Entwurf des befristeten OR-Arbeitsvertrages zwischen Arbeitgebendem und der Klient-
schatft.

- Das Amt holt gem. § 25 Absatz 1**' SHV die Stellungnahme der Dachorganisationen der
Sozialpartner Basel-Landschatft ein.

Samtliche Unterlagen kdnnen in Kopie eingereicht werden.
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5.3 Vorgangige Abklarungen durch die Gemeinde

Bei der Meldung gemass § 25 SHV hat die Gemeinde vorgangig abzuklaren, dass die ge-
setzlichen Anforderungen von § 16 SHG (Subsidiaritat und Koordination) erfullt sind.

Fur die Abklarung der Koordination, d.h. der Abstimmung auf bereits erfolgte Eingliede-
rungsmassnahmen (8 16 Absatz 2 SHG) gegeniiber dem ALV-Vollzug, sind drei Varianten
maoglich. Diese sollen nacheinander wie folgt vorgenommen werden:

1. Konsultation "Weiterbildungspass”, ausgestellt durch das KIGA in Pratteln.

2. Telefonische Erkundigung beim KIGA in Pratteln, Frau Ariane Haab, Abteilung E.M.A.,
Bahnhofstr. 32, 4133 Pratteln, Tel.-Nr. 826 77 72. Frau Haab gibt bei einer solchen An-
frage auch Auskunft dartber, wer die/der zustdndige RAV-Berater/in ist (fir Punkt 3.)

3. Telefonische Anfrage bei dem/der zustéandigen RAV-Berater/in (geméass Auskunft Frau
Haab).

54 Kontenplan und Abrechnung an das Amt

Die Kosten fur die Eingliederung unterstitzungsberechtigter Personen sind auf dem Konto

586.366.xx bei der Gemeinde zu verbuchen, nicht auf dem individuellen Klientenkonto.

Die Gemeinden haben quartalsweise dem Amt die Abrechnungen einzureichen. Nach Erhalt
der Quartalsabrechnung tUberweist das Kantonale Sozialamt den Anteil von 50% innert 30
Tagen an die Gemeinde.

6. Befreiung von der Rickerstattungs- und Verwandtenunterstutzungspflicht
6.1 Bei Angeboten gemass 88 16 - 18 SHG

Die Kosten fur die Angebote zur Eingliederung (8 16 SHG) und der zusatzliche Beitrag im
Umfang von 250 Franken (8 17 SHG in Verbindung mit § 25a SHV) unterliegen gemass
8§ 26 SHV keiner Ruckerstattungs- oder Verwandtenunterstitzungspflicht.

6.2 Bei Lohnkostenbeitrdgen gemass 8§ 19 SHG

Die Lohnkostenbeitrage (8 19 SHG) unterliegen gemass 8§ 26 SHV keiner Ruckerstattungs-
oder Verwandtenunterstitzungspflicht.

Der Ruckerstattungs- oder Verwandtenunterstitzungspflicht unterliegen hingegen die allen-
falls ergédnzende Sozialhilfeunterstitzung und die infolge der Arbeitstéatigkeit ausgerichteten
freien Einklinfte, welche sich auf § 16 SHV abstutzen.
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