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Zuschlagskriterien 
 
Die nachfolgend aufgeführten Zuschlagskriterien stellen keine abschliessende Auflistung dar, sondern 
dienen vielmehr als Gedankenstütze oder Anregung. 
 
 
Kriterium 

 

 
 

Angebotssumme bereinigt in jeder Beschaffung ein Kriterium , mit angemessener Gewichtung  

Folgekosten - Betriebskosten  (Energie, Bedienung, Verbrauchsmittel) 

- Service  

- Einführung  (Schulung, Instruktoren, Arbeitsausfall etc.) 

- Unterhalt  (Gebäude, Fassade etc.) 

Projektorganisation - Organigramm 

- Planungsteam 

- ev. Federführung bei Arbeitsgemeinschaft 

Leistungsfähigkeit - Kundendienst; Anzahl Mitarbeiter, Erreichbarkeit 

- Personal; Festangestellte , freie Mitarbeiter 

- Einsatzplanung; Mitarbeiter, Geräte und Maschinen 

Kundendienst / Serviceorganisation - Erreichbarkeit  (z.B. 24 h, 365 Tage, Notfallnummer etc.) 

- Interventionszeit  (ohne minimale Vorgabe) 

- Anzahl Mitarbeiter / Equipen  

- Lieferverfügbarkeit von Ersatzteilen  (ohne minimale Vorgabe) 

- Ersatzgerät  

Termine - Lieferfrist ab Freigabe der Bestellung 

- Ausführungsplanung 

- Montagezeit 

- Bauzeit  

- detailliertes Bauprogramm 

Ausführung - aktuelle Technik 

- Beeinträchtigungen im laufenden Betrieb 

- Vorgehenskonzept 

Referenzen Schlüsselpersonen: 

- ausgeführte Bauten / Planungen / Mandate 

 

Objekte  (Referenzen des Anbietenden Büros/Unternehmung) 

- ausgeführte Bauten / Planungen / Mandate 

Pflichtenheft Umsetzungskonzept 

Auftragsanalyse 

Lösungsvorschläge 

Zeichnungen, Planskizzen 

Gewichtskalkulation bei Fahrzeugen mit Aufbau 
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Material - System 

- Produktelinie 

- Bemusterung 

- Prüf- oder Testergebnisse / Zertifikate 

- Kompatibilität mit bestehenden Bauteilen / Installationen 

- Lieferverfügbarkeit  (ohne minimale Vorgabe) 

Qualitätsmanagement - Prüfplan 

- Objektspezifische Lösung 

- ISO Zertifizierung 

- Dokumentierte Firmenlösung 

- keine Lösung 

Sicherheit - Sicherheitsdispositiv 

- Notfallplan 

- Umsetzung AS / GS 

Lehrlingsausbildung - maximale Gewichtung 10% 

- restriktive Anwendung � Gefahr diskriminierender  Ausschreibung 

- nur im Einladungsverfahren einsetzen 

 
 


