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Eignungskriterien 
 
Die nachfolgend aufgeführten Eignungskriterien stellen keine abschliessende Auflistung dar, sondern 
dienen vielmehr als Gedankenstütze oder Anregung. 
 
 
Kriterium 
 

 
 

Original Leistungsverzeichnis - vollständig und rechtzeitig eingereicht 

- keine Änderungen am Originalleistungsverzeichnis  

Einhaltung Arbeitsrecht Beilage 

- Angaben bezüglich GAV 

- Gleichstellung von Frau und Mann 

Begehung / Projekteinführung Teilnahme an der  

- obligatorischen Begehung 

- Projekteinführung  

Bonität / Garantien Zusage über die Leistung einer verlangten Garantie durch eine Bank 
oder Versicherung 

Referenzen Schlüsselpersonal 

- Projektleiter / Projektleiter stv. 

- Baustellenleiter / Chefmonteur 

- zeitliche Verfügbarkeit (plausibler Nachweis) 

- ev. Qualifikation / Aus- und Weiterbildung 

 

Objekt/e  (Referenzen des Anbietenden Büros/Unternehmung) 

- realisierte Bauten 

- ausgeführte Planungen 

Pflichtenheft Vorgaben   (plausibler Nachweis / Bestätigung des Anbietenden) 

- Interventionszeit für Reparaturen, Störungsbehebungen 

- Erreichbarkeit  (z.B. Notfallnummer, 24 h / 365 Tage) 

- Lieferfrist für Ersatzteile 

- technische Minimalanforderungen 

- Umweltlabel  

Qualitätsmanagement - ISO Zertifizierung 

- Dokumentierte Firmenlösung 

- Objektspezifische Lösung 

Sicherheit - Ausbildung / Abschluss des Sicherheitsbeauftragten 

- Konzept zur Umsetzung Arbeitssicherheit u. Gesundheitsschutz 

- Objektspezifische Lösung 

 
 
Kein Eignungskriterium sind: - Anfahrts- oder Transportdistanzen 


